IMPULSO COMPLETO

TALLER

LABORAL.

X
&

Fases:

Fase 1: Resumiendo el Protocolo.

Marco Legal del Protocolo (Ley Federal del Trabajo).

CORPORATIVO

PARA LA GESTION EFICAZ DEL
PROTOCOLO DE VIOLENCIA

Duracion:

6 horas

Objetivo General:

Podras comprender, aplicar e implementar un protoco-
lo eficaz para prevenir, atender y sancionar la
violencia laboral en el centro de trabajo.

Modelo de Protocolo para prevenir, atender y erradicar la violencia laboral en los centros de trabajo de la Secretaria del Trabajo y Prevision

Social.

Fase 2: Elaboracion del Protocolo.

Objetivos, estructura y alcance del Protocolo.
Medidas de prevencién de la violencia laboral.
Medidas de proteccion, confidencialidad y seguimiento.

Fase 3: Implementacion y Fortalecimiento del Protocolo.

Roles y responsabilidades de las personas involucradas (recursos humanos, comité de prevencién, y alta direccién).

Contacto:

& Correo: informes@ramoncuevas.mx

ww@) Sitio: https://ramoncuevas.mx/
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